浙江大学建筑设计研究院有限公司
聘  用  协  议    
甲方：  浙江大学建筑设计研究院有限公司  
乙方：                       身份证号码：   
                         
根据现行法律、法规及政策的有关规定，因工作需要定聘乙方在甲方从事设计工作。经双方协商，订立合同如下：

1、 聘用时间：

        (固定期限：自  2022 年 1 月 1 日起至  2023 年 12 月 31 日止。

□无固定期限：自    年  月  日起至法定的解除或终止合同的条件出现时止。

    聘用期间，双方不得无故中止合同。甲乙任何一方解除合同，都必须提前一个月通知对方，经双方协商，本合同可以解除。

2、 甲方的责任和义务：

1. 遵守国家有关劳动法规、政策。

2. 按国家、学校及甲方现行的规定支付乙方工资、福利、补贴、奖金等。

3. 在思想、工作、生活上，关心乙方，所有职工一视同仁，保障乙方的合法权益。

3、 乙方的责任和义务：

1. 必须遵守甲方现行各项规章制度，履行所在岗位的职责，完成甲方安排的工作任务。

2. 在合同期内，不得接受其他单位或个人的聘用。

4、 本合同一式三份，甲乙双方、所在部门各执一份。
甲方：浙江大学建筑设计研究院有限公司     乙方：

法人（签字或盖章）                      
   2022年1月  日                         2022年1月  日

