
中国建筑第八工程局有限公司南方公司 

技术中心招聘启示 
一、公司简介 

中建八局南方公司是世界 500 强第 13 位中国建筑旗下骨干企业——中国建

筑第八工程局驻广东的二级单位，注册成立于 2002 年，总部设于广东深圳市，

经营区域覆盖广东、广西、云南、贵州、四川、重庆、海南以及东南亚、南亚地

区，下辖深圳、深圳二分、广西、广州、粤东、粤西、云贵、川渝、海外（海南）

9 个区域机构，安装、装饰、基础设施、资产管理、设计管理研究院、劳务产业

化 6 个专业机构，中建八局南方建设有限公司、中建八局广西建设有限公司、中

建八局深圳科创发展有限公司 3 个法人公司，设有新型模架研究中心、BIM 研究

中心两个研发机构和职工学校——鹏程人才发展中心。公司现有职工 5000 余人，

其中，中高级及以上职称 600 余人，注册一级建造师等各类持证人员 800 余人。 

公司高度重视科技创新，积极落实创新驱动发展战略。截至目前，共获得国

家级、省部级工法 203 项，专利授权 390 项，省部级科学技术奖 63 项。鲁班奖

4 项、国家优质工程 16 项（金质奖 1 项）、詹天佑奖 3 项，中国钢结构金奖 9 项、

中国安装之星 2 项、中国建筑装饰奖 2 项、省部级质量奖 58 项；获得中央企业

先进集体、全国五一劳动奖状、全国青年文明号等百余项国家及省部级荣誉。 

科技创新是引领建筑业高质量发展的核心驱动力。为推动原创性、引领性科

技攻关与成果转化，加快促进行业企业转型升级，公司特成立中建八局南方公司

技术中心，高薪诚邀高层次人才加入。 

二、招聘岗位及任职要求 

（一）建筑科技研发岗 

1. 岗位名称：结构工程师，岩土工程师，路桥工程师，隧道工程师，防灾减

灾工程师，检测加固工程师，机电工程师，环境工程师，海洋工程师 

2. 任职要求： 

（1）学历要求：博士研究生（应届、往届均可） 

（2）专业方向：土木工程相关专业（结构工程、岩土工程、桥梁工程、道

路工程、隧道工程、防灾减灾工程、施工专业、暖通工程、力学等），环境工程，



港口、海岸及近海工程，机械设计，自动化等 

（3）能适应不定期出差，吃苦耐劳，态度积极，具有较强的团队意识、沟

通与协调能力 

（4）具备较强的科技论文阅读与写作能力 

（5）有设计院工作经验、或有大型工程项目经验者优先 

（6）工作地点为深圳市 

3. 工作职责 

（1）开展相关领域技术研究，参与相关课题的申报与执行，课题相关成果

的撰写和资料编制 

（2）负责相关领域工程项目的技术支持，根据工程项目需求编制项目实施

方案，按照方案开展现场工作，进行现场执行情况反馈，并针对出现的问题提出

改进建议 

（3）负责相关领域科技成果的推广应用与转化实施 

（4）完成领导安排的其他工作 

（二）建筑设计研发岗 

1. 岗位名称：建筑师，土木工程师，计算机工程师，机械工程师，海洋工程

师，环境工程师 

2. 任职要求： 

（1）学历要求：硕士研究生（应届、往届均可） 

（2）专业方向：建筑学相关专业（建筑设计、建筑技术、建筑遗产保护，

建筑电气与智能化等），土木工程相关专业，环境工程，港口、海岸及近海工程，

机械工程，自动化，计算机科学与技术，软件工程，人工智能，仪器科学与技术，

控制科学与工程 

（3）能适应不定期出差，吃苦耐劳，态度积极，具有较强的团队意识、沟

通与协调能力 

（4）具备较强的科技论文阅读与写作能力 

（5）有设计院工作经验、或有大型工程项目经验者优先 

（6）工作地点为深圳市 

 



3. 工作职责 

（1）负责相关领域工程项目的技术支持，根据工程项目需求编制项目实施

方案，按照方案开展现场工作，进行现场执行情况反馈，并针对出现的问题提出

改进建议 

（2）负责相关领域科技成果的推广应用与转化实施 

（3）完成领导安排的其他工作 

三、薪酬福利及培养方式 

岗位绩效工资（特别优秀者可按市场价位制）、各类津补贴、专项奖金、企

业效益金（或项目兑现奖）、六险二金、国家规定的各类假期等 

四、应聘流程 

应聘者请将简历投至邮箱：zjbjnfjs@sina.com，邮件主题标明“应聘岗位+

姓名+学校+学历+专业” 

五、联系我们 

联系电话：人力资源部吴经理，18277132041 

          技术中心马博士，  13501926873 

总部地址：深圳市福田区皇岗路 5001 号深业上城 T149 楼 

 

 


