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上海建工五建集团有限公司 

招聘简章 

一、企业简介 

上海建工五建集团有限公司成立于 1964 年，系世界 500 强企业上海建工集

团股份有限公司的全资子公司，具有年承接任务量“五百亿”、年综合营业额“三

百亿”以上能力。 

五建集团始终将“一流产品”视为企业发展的生命线，稳步推进全国化发展，

足迹遍布长三角、东北、西北、华南和广西等区域的 70 余座城市，并开拓了越

南、乌兹别克斯坦等“一带一路”海外市场，先后被认定为高新技术企业、上海

市级企业技术中心、上海市第一届装配式建筑优秀企业、上海市首批装配式建筑

产业基地、上海市第一批工程总承包试点企业、上海市专利工作示范企业，获评

全国优秀施工企业、上海市文明单位、市重点工程实事立功竞赛金杯公司、上海

市五一劳动奖状等称号。 

五建集团是上海乃至全国城市建设的领军企业，相继承建了上海市政府大楼、

西安市政府大楼、上海世博会工程、西湖大学、德清联合国地理信息论坛、上海

市儿童医院普陀新院、上海纽约大学、四行仓库修缮工程、沈阳茂业中心、广州

白云绿地中心、西安凯宾斯基酒店等一大批具有影响力的标志性工程，获国家鲁

班奖、詹天佑大奖、国家优质工程奖、上海白玉兰奖等 30 余项，取得了较高的

社会声誉，形成了较好的企业品牌特色和竞争优势。 

五建集团注重科研开发和技术创新，拥有上海市级技术中心、工程研究院和

设计院。在深基础工程施工、超高层建筑施工、预制装配式建筑工业化建造体系、

轨道交通施工、桥梁工程施工、建筑工程改造和修缮、BIM 技术、绿色建筑与绿

色施工等方面具有较强的技术实力，为打造优质、安全、绿色、经济的精品工程

提供了有力的支撑。   

五建集团十分重视员工发展，锤炼出一批作风过硬、善于攻坚、敢打硬仗的

专业化、职业化人才团队，拥有员工 3800 多人，拥有一批全国优秀项目经理、

全国优秀建造师等高端人才。 

 

二、招聘需求 

【应聘条件】 

应届全日制大学本科生、硕士、博士研究生； 

大学英语四级及以上、计算机二级； 

国家“双一流建设高校”的重点院校毕业生优先，学生党员，学习成绩优异，获

得校级以上荣誉称号者优先。 
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【应聘专业】 

结构工程、土木工程（房建、道路、桥梁、岩土等）、交通工程、规划设计、建

筑学、工程管理、工程造价、水利水务、机械施工、工程力学、给排水、建筑电

气、建筑环境与设备工程、财务管理、法学、行政管理、人力资源等 

 

【招聘岗位】 

1、技术研究岗（结构工程、土木工程、交通工程等） 

2、工程管理岗（土木工程、市政工程、工程管理、机械、给排水、安全、电气、

暖通等） 

3、工程设计岗（建环、电气、给排水、建筑学、结构工程、土木工程、室内设

计等） 

4、商务管理岗（工程造价、工程管理、土木工程、经济、法律等） 

5、财务管理岗（财务管理、会计学、金融等） 

6、职能部门岗（企业管理、人力资源、工商管理、法律等） 

 

【培养方式】 

1、师徒带教制度，新员工入职安排项目经理或者部门骨干人员进行一对一师徒

带教； 

2、不同分公司、部门、岗位间的轮岗制度，帮助员工熟悉各类业务，全面发展； 

3、学历培训、业务培训、岗位证书、职业资格培训费用全额报销； 

4、专科毕业 7 年、本科毕业 5 年、研究生毕业 2 年企业自主评聘中级工程师，

全国认可； 

5、量身定制的职业发展通道，有能者居之，个人发展不受职务级别限制。 

 

【员工福利】 

五险二金（缴纳上海地区社保、公积金，满两年缴纳补充公积金）、补充医疗商

业保险、人才公寓（双一流院校住房费用全免）、核心员工激励、执业资格奖励、

交通补贴、就餐补贴、通信补贴、高温补贴、超长春节假期、带薪年休假、节假

日慰问、职工疗休养及职业发展晋升等 

 


