
 

 1 

 

上海建工一建集团有限公司（以下简称“一建集团”）成立于 1953 年，是上海建工集团股

份有限公司的全资子公司。一建集团是一家具有房屋建筑施工总承包特级资质和建筑行业（建

筑工程）甲级设计资质的大型建筑企业集团，注册资金 6 亿元人民币，年合同签约额超过 250

亿元，年综合营业额超过 180亿元，年建筑施工面积达到 1000 万平方米以上。施工地域横跨全

国 21 个省、市、自治区和澳门特别行政区，在南京、无锡、苏州、杭州、宁波、合肥、成都、

重庆、云南、新疆、珠海、澳门等地均设有分支机构。 

一建集团坚持“和谐为本、追求卓越”的核心理念和“上海一建、勇攀第一”的核心价值

观，始终不渝地贯彻“一建工程、一流质量”的方针，奉献了许多标志性建筑，先后承建了东

方明珠广播电视塔、金茂大厦、环球金融中心、世茂国际广场、恒隆广场、浦东国际机场、杨

浦大桥、东海大桥、卢浦大桥、广州新电视塔工程等一大批重大知名工程，所承建高 632 米的

“中华第一高楼”上海中心大厦，目前中华第一高，全球第二高。由我集团承建的一大批工程

荣获国家金奖、银奖、鲁班奖、詹天佑奖、市政金奖、新中国成立六十周年百项经典暨精品工

程和上海市白玉兰奖等。 

一建集团以良好的业绩，获得了社会各界的高度认可，先后荣获了“国家质量管理奖”、“全

国企业管理优秀奖（金马奖）”、“中国企业管理杰出贡献奖”、“全国优秀施工企业”、“全国用户

满意企业”、“全国质量效益型先进施工企业”、“中国建筑业竞争力百强企业”、“全国文明单位”、

“全国五一劳动奖状”，在上海市建筑施工企业综合实力排名 30强中位列第 1位。 

一建集团高度重视科技工作的投入、研发、储备和实际应用，是通过认定的高新技术企业，

是全国建筑行业最先获得国家科技进步一等奖的单位，先后斩获“国家科技进步一、二等奖”5

项、“上海市科技进步一、二、三等奖”50 余项，授权专利 150 余项。近年来，集团在城市更

新、建筑工业化、绿色建造等领域注入更多科技力量，并成效显著。 
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1、基本条件： 

1）遵纪守法，品行端正，身体健康，有较强事业心，具有较好的语言、文字表达能力

和沟通能力，具备团队合作精神； 

2）大学英语四级（含）以上水平，能熟练应用 office 办公软件、AutoCAD 绘图软件

或相关专业的计算机软件等； 

3）学生党员，学习成绩优异，获市级以上荣誉称号或有文艺、体育等专长者，愿被调

动到各地长期或短期工作者优先考虑。 

2、学历要求：应届全日制大学本科及以上学历。 

3、专业： 

 

 
 

1) 建筑工程类： 
土木工程、结构工程等相关专业 建筑学 

工程管理 室内装饰设计 

工程造价 建筑材料 

安全工程 建筑环境与设备工程 

电气工程及其自动化 暖通空调 

热能动力 给排水 

机械工程及其自动化  

2）其他类： 
财务管理等相关专业 行政管理等相关专业 

法务（经济法等相关专业） 人力资源管理专业 

医疗专业  

1、建筑工程方向： 
建筑工程设计 项目土建技术和施工管理 

装饰工程技术和施工管理 安装工程技术和施工管理 

建筑机械管理 工程预决算 

2、企业综合管理方向： 
财务管理 行政管理 

法务（合同）管理 人力资源管理、培训中心老师 
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应聘材料提交方式（以下方式请任选其一，不要重复投递）： 

1）网上报名方式： 

请应聘者将详尽的个人简历发送我公司人力资源部电子信箱（成绩单、毕业生

推荐表、有关个人能力的证书等资料面试时递交，不要随邮件发送），电子邮件

主题请按以下格式注明：毕业学校 + 专业 + 姓名。 

 

 

2）邮寄方式： 

请应聘者将详尽的个人简历（含本人近期免冠彩色证件照）、成绩单、毕业生推

荐表(复印件)、有关个人能力的证书等文档，邮递至我公司人力资源部。邮件

信封左下角请注明“应届毕业生应聘”字样。 

福利待遇： 岗位工资+绩效奖金+年终奖金+其他 

其他包括： 员工宿舍（部分）+带薪年休假+员工体检+员工疗休养+生日补贴+各类节日补贴 

保    障： 社会保险+住房公积金（含补充）+企业购买保险 

企业保险种类： 在职职工住院医疗保险理赔+在职职工住院补充医疗互助保障 

              +在职职工异地门诊医疗保障理赔+在职职工意外伤残或身故资助保障 

              +在职女职工互助医疗特种保障+在职职工四类重大疾病住院治疗资助保障               

              +在职职工首次确诊 12 大类特种重病互助医疗保障 

津    贴： 交通津贴+午餐津贴+高温津贴+其他 

其他包括： 外地津贴（部分）+值班津贴 

其    他： 落户上海优惠政策 
 

被上海人社局、教委评为 2014、2015、2016 市重点单位，落户上海户口再加三分！ 
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联系地址： 

    上海市浦东新区福山路 33 号 上海建工一建集团有限公司人力资源部   （邮政编码：200120） 

 

传真：021-58871409

 

人力资源部电子信箱： 

     HR@SC1GC.COM.CN（SC 后面为数字 1）

 

公司网站地址：  

     HTTP://WWW.SC1GC.COM.CN 

 

6）    签订劳动合同 
 

5）        实习考核 
 

4）签订录用意向协议 
 

3）     面试（笔试） 
 

2）        简历筛选 
 

1）    应届生源获取 
 

微信公众号：微来一建 

mailto:HR@SC1EC.COM.CN
http://www.sc1gc.com.cn/

